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Search, governance opleidingen en maatwerk trainingen, 
executive coaching, zelfevaluaties en boardroomadvies

mailto:info%40crmlink.nl?subject=
http://www.crmlink.nl


Anders gekozen 

Omdat de toekomst vraagt om andere 
perspectieven 
Bij crmLINK kijken we verder dan het standaardprofiel. 
Wij brengen u in contact met vernieuwende, betrokken 
en inhoudelijk sterke kandidaten die passen bij de 
ambities en cultuur van uw organisatie. Onze benadering 
is persoonlijk, zorgvuldig en doordacht: met oog voor 
zowel inhoud als menselijk leiderschap. We geloven in de 
kracht van divers samengestelde teams en een inclusieve 
werkomgeving. Onderzoek laat zien dat dit leidt tot 
innovatie, betere besluitvorming en duurzame prestaties. 
Dankzij ons brede en diverse netwerk kunnen wij 
organisaties ondersteunen die gericht werk willen maken 
van meerstemmigheid in de boardroom of dat nu gaat om 
achtergrond, perspectief, leeftijd, of leiderschapsstijl.

Executive search 

Bestuurders, directeuren en managers 
die het verschil maken
Sterk en succesvol leiderschap met blijvende impact 
vraagt om meer dan ervaring. Het draait om visie, 
integriteit en een natuurlijke fit met de cultuur van 
uw organisatie. crmLINK brengt leiders in beeld die 
verbinden, richting geven en verschil maken. Met oog 
voor diversiteit, inclusiviteit en teamdynamiek zorgen  
wij voor duurzame versterking aan de top.

Non-executive search

Toezicht met visie en impact
Een effectieve raad van commissarissen of toezicht 
vraagt om ervaring, diverse perspectieven en eigentijdse 
denkkracht. Wij vinden de toezichthouder die 
onafhankelijk opereert, strategisch meedenkt en het team 
versterkt. Zo krijgt uw organisatie toezicht nieuwe stijl: 
kritisch, verbindend, divers en toekomstgericht.

Met onze persoonlijke aanpak en scherpe blik zorgen we voor matches die 

kloppen én blijven. Diversiteit, samenwerking en resultaat zijn voor ons 

geen woorden, maar werkprincipes. Daarnaast helpen we professionals 

zich te ontwikkelen tot toezichthouders die klaar zijn voor de uitdagingen 

van morgen. Zo dragen we op verschillende manieren bij aan sterke en 

toekomstbestendige teams & bedrijven.

Vandaag bouwen 
aan het succes van morgen

Over ons team
Gedreven door de overtuiging dat goed bestuur sterker 
wordt door diversiteit, inclusiviteit en samenwerken, gaan 
we met u aan de slag. Onze consultants hebben ruime 
ervaring in het bedienen van bedrijven en organisaties 
met de search van directeuren, hoger management, 
commissarissen en toezichthouders in de private, 
publieke en semipublieke sector.



Opleidingen

Persoonlijke ontwikkeling staat voorop
Opleidingen en cursussen voor commissarissen en 
toezichthouders: van oriënteren tot kiezen voor het 
vak. In onze programma’s zijn, naast theorie en praktijk, 
groei en persoonlijke aandacht de rode draad. Er wordt 
gewerkt met kleine groepen die divers van samenstelling 
zijn met veel ruimte voor eigen inbreng. Het aanbod 
gaat van losse masterclasses naar meerdaagse 
programma’s als Governance Basics en Toezicht in de 
Cultuursector. Onze registratie bij het Centraal Register 
Kort Beroepsonderwijs betekent dat wij voldoen aan 
de Kwaliteitscode voor Opleidingsinstellingen voor 
Kort Beroepsonderwijs. Kiezen voor een opleiding van 
crmLINK, is dus kiezen voor kwaliteit.

Samen bouwen we 
leertrajecten die passen, 
prikkelen en doorwerken.

Met onze jarenlange expertise in executive search en een solide, 
transparante werkwijze – nationaal én internationaal – maken wij  
ons sterk voor de juiste match. Elke keer opnieuw. 

Incompany en maatwerk

Gericht opleiden, blijvende impact
Leren werkt het best wanneer het aansluit bij de 
mensen om wie het gaat. Al jaren verzorgen wij met 
succes incompany opleidingen en trainingen. Geen 
standaardprogramma’s maar trajecten op maat, gevoed 
door ervaring, actuele vraagstukken en met oog voor 
de dynamiek binnen de raad of het bestuur. Met 
aandacht voor groepsprocessen, individuele rollen en 
de uitdagingen van nu creëren we leerervaringen die 
aanzetten tot reflectie én actie. Governance, strategisch 
toezicht, rolopvatting of samenwerking: we brengen het 
tot leven.

Executive Dialoogkring

Voor leiderschap op topniveau
In een steeds complexere context worden juist de 
persoonlijke kwaliteiten en reflectieve vermogens van 
leiders doorslaggevend. De Executive Dialoogkring biedt 
ruimte voor bezinning, strategisch inzicht en peer-to-
peer dialoog, buiten de dagelijkse hectiek. Een traject 
van een half jaar met maandelijks één sessie, waarin rol, 
gedrag, morele afwegingen en de impact van leiderschap 
op stakeholders worden onderzocht. Afgesloten 
met een exclusieve retreat waarna deelnemers met 
nieuwe inzichten, hernieuwde focus en een versterkt 
handelingsrepertoire naar huis gaan.



Voor een scherpe blik 

Boardroomadvies

Elke organisatie heeft z’n eigen dynamiek: van 
constructieve spanning tot gedeeld ongemak. Wij 
helpen bestuurders en toezichthouders koers te 
houden als het complex wordt. Met oog voor zowel 
inhoud als onderstroom brengen we helderheid, 
richting en beweging. Onze consultants combineren 
kennis met praktijkervaring als bestuurder en 
toezichthouder. We weten wat werkt, wat schuurt  
en waar het verschil gemaakt wordt. Geen dikke 
rapporten, maar scherpe vragen, toepasbaar advies  
en échte reflectie. 

Wilt u meer weten over wat wij voor u kunnen 
betekenen? Neem dan contact met ons op via 
info@crmlink.nl of bekijk onze website, 
www.crmlink.nl. 
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Coaching

Meer dan een goed gesprek
Executive coaching bij crmLINK biedt ruimte voor 
diepgaande reflectie op denken, handelen en 
leiderschap. Met aandacht voor zelfonderzoek en 
professionele ontwikkeling, maken we ineffectieve 
patronen zichtbaar en benutten we aanwezige 
kwaliteiten. Zo versterken we persoonlijk leiderschap, 
communicatie en veerkracht precies daar waar het 
ertoe doet: in de complexiteit van de dagelijkse praktijk. 
Je kunt bij ons terecht voor individuele coaching, 
teamcoaching en loopbaancoaching.

LINKCaribbean

Met trots hebben wij de afgelopen jaren onze 
expertise op het gebied van good governance 
ver buiten de Nederlandse grenzen gebracht. In 
het Caribische gebied verzorgen wij search- en 
adviestrajecten, inspirerende opleidingen & trainingen, 
en vernieuwende congressen met als doel raden van 
toezicht/commissarissen en het hoger management te 
versterken. Deze missie voeren wij met groot succes  
uit op Aruba, Bonaire, Curaçao, Saba, Sint Eustatius, 
Sint Maarten en in Suriname.

Reflectie en vooruitzicht

Zelfevaluaties 

Wij begeleiden zelfevaluaties van raden van toezicht 
en commissarissen met een frisse, onafhankelijke 
blik en gevoel voor dynamiek. Dankzij onze 
kennis, praktijkervaring in governance en onze 
gestructureerde, persoonlijke aanpak ontstaat ruimte 
voor open gesprekken, scherpe inzichten en concrete 
verbeterpunten. Zo versterken we niet alleen de raad, 
maar ook de koers en kracht van de organisatie.

Verder kijken dan de jaarlijkse zelfevaluatie?
Naast losse zelfevaluaties bieden we ook langere 
trajecten die gericht zijn op continuïteit, verdieping en 
duurzame ontwikkeling van toezicht.
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